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     OGŁOSZENIE O KONKURSIE 
 

Gmina Malbork 

Ul. Ceglana 7, 82-200 Malbork 

 

ogłasza konkurs na zatrudnienie, w oparciu o umowę zlecenie, jednej osoby fizycznej nie 

prowadzącej działalności gospodarczej, na stanowisku pomocy nauczyciela - pedagoga w punkcie 

przedszkolnym w Cisach, w ramach projektu pn. "Baśniowe zakątki - punkty przedszkolne w Gminie 

Malbork", współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 

Społecznego.  

 

1. Cel konkursu 

 

Celem konkursu jest wyłonienie jednej osoby fizycznej nie prowadzącej działalności gospodarczej, i 

zatrudnienie jej w oparciu o umowę zlecenia na stanowisku pomocy nauczyciela - pedagoga w 

punkcie przedszkolnym w Cisach, w ramach projektu pn. "Baśniowe zakątki - punkty przedszkolne w 

Gminie Malbork", współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego 

Funduszu Społecznego (podstawowe informacje o przedmiocie umowy zawiera załącznik nr 1). 

 

2. Wymagania, jakie muszą spełniać uczestnicy konkursu 

 

W konkursie mogą wziąć udział osoby fizyczne, nie prowadzące działalności gospodarczej, które: 

1 charakteryzują się dobrym stanem zdrowia pozwalającym na wykonywanie pracy na stanowisku 

pomocy nauczyciela (w przypadku gdy oferent posiada aktualne badania lekarskie - nie starsze 

niż 1 rok licząc od daty składania ofert w konkursie - prosimy o dołączenie do oferty ich kopii 

potwierdzonej za zgodność z oryginałem – z aktualną datą i własnoręcznym podpisem), 

2 są dyspozycyjne i mogą pracować w elastycznym czasie pracy, 

3 mają miłe, spokojne usposobienie,  

4 posiadają umiejętność pracy z dziećmi, 

5 złożą CV zawierające zgodą na przetwarzanie danych osobowych – mile widziane doświadczenie 

w pracy z dziećmi, preferowane doświadczenie w pracy w przedszkolu lub punkcie 

przedszkolnym z dziećmi w wieku 3-5 lat, bądź wykształcenie kierunkowe – w/w elementy brane 

będą pod uwagę przy ocenie oferty w przypadku, gdy kilku kandydatów przedstawi identyczną 

ofertę cenową, 

6 złożą oświadczenie, że zapoznali się z zasadami konkursu, w pełni je akceptują oraz spełniają 

warunki udziału w konkursie, 

7 przedstawią ofertę cenową realizacji zlecenia (cena za miesiąc pracy), wyrażoną w kwocie brutto 

wg szablonu - załącznik nr 2. Cena obejmie wszystkie koszty i składniki niezbędne do 

wykonywania przedmiotu zamówienia, w tym koszty ubezpieczenia społecznego i zdrowotnego. 

Zleceniodawca bowiem potrąci z każdego wynagrodzenia miesięcznego zaliczkę na podatek 

dochodowy od osób fizycznych oraz należne składki wynikające z ustawy o ubezpieczeniu 

społecznym (właściwe dla zleceniodawcy i zleceniobiorcy, czyli tzw. „brutto brutto”) oraz z 

ustawy o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym, w przypadku zaistnienia prawnego 

obowiązku z tym zakresie. 
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Do oferty należy dołączyć CV, kopie dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie 

opatrzone klauzulą "za zgodność z oryginałem", datą i własnoręcznym podpisem oraz czytelnie 

podpisane oświadczenie o spełnieniu warunków udziału w konkursie. 

 

3. Kryteria oceny ofert 

 

1. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zleceniodawca, dokonując wyboru spośród ofert nie 

podlegających odrzuceniu, będzie kierował się niżej podanym kryterium i jego wagą: 

 

• Nazwa kryterium – waga – Cena 100% za miesiąc pracy.  

 

2. W przypadku, gdy wpłyną 2 lub więcej ofert z tą samą propozycją cenową Komisja 

Konkursowa wybierze tą osobę, która będzie miała doświadczenie w pracy z dziećmi i/lub 

doświadczenie w pracy w przedszkolu lub punkcie przedszkolnym z dziećmi w wieku 3-5 lat i/lub 

wykształcenie kierunkowe. 

 

3. UWAGA: Po dokonaniu wyboru oferty, Gmina Malbork zastrzega sobie możliwość negocjacji 

ceny (cena nie może wzrosnąć w stosunku do ceny ofertowej).  

 

4. Zleceniodawca porównywał będzie ze sobą wszystkie prawidłowo złożone oferty.  

5. Gmina Malbork nie wyklucza możliwości ubiegania się o zwrot kosztów dojazdu do punktu 

przedszkolnego znajdującego się w innej miejscowości niż miejsce zamieszkania kandydata nie 

gwarantuje jednak ich sfinansowania. Będzie to zależne od posiadania przez Gminę środków 

finansowych. 

 

4. Komisja Konkursowa 

 

Decyzję o wyborze najkorzystniejszej oferty podejmie 3-osobowa Komisja Konkursowa:  

� Wójt Gminy – Julian Grzanko 

� Kierownik Projektu – Agnieszka Chomiuk  

� Koordynator merytoryczny – Piotr Krzysztof Eichler 

Pod nieobecność jednego z członków komisji dopuszcza się zastępstwo w formie oddelegowania. 

 

5. Miejsce, termin i sposób składania ofert  

 

Oferty należy złożyć w zaklejonej kopercie, w sekretariacie Urzędu Gminy Malbork, lub przesłać drogą 

pocztową na adres UG Malbork. W przypadku przesłania oferty drogą pocztową lub kurierską liczy się 

data wpływu oferty do siedziby Urzędu Gminy. Dokumenty powinny zostać zaadresowane w 

następujący sposób: 
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Ostateczny termin składania ofert: nie później, niż do godz. 12
00

 dnia 30.09.2011 r. Ponadto na 

kopercie powinny się znajdować następujące dane uczestnika konkursu: imię i nazwisko, adres do 

korespondencji, ewentualnie nr telefonu/faksu lub adres e-mail. 

 

Oferty dostarczone po wyznaczonym terminie nie będą podlegały ocenie Komisji Konkursowej 

i zapieczętowane zostaną zwrócone Wykonawcy. 

 

6. Ogłoszenie wyników konkursu 

 

O wynikach Oferenci powiadomieni zostaną niezwłocznie po rozstrzygnięciu konkursu drogą 

telefoniczną, faksową lub e-mailową. 

 

7. Nagroda  

 

Uczestnikowi wyłonionemu w drodze konkursu zaproponowane zostanie, w ramach umowy 

cywilnoprawnej (umowa zlecenie), zawartej z Gminą Malbork, stanowisko pomocy nauczyciela – 

pedagoga w punkcie przedszkolnym w Cisach. O miejscu i terminie podpisania umowy ogłaszający 

powiadomi Wykonawcę telefonicznie.  

 

Ewentualne pytania dotyczące warunków konkursu należy kierować drogą elektroniczną: 

a.chomiuk@o2.pl 

 

Malbork, dnia 21.09.2011 r. 

........................................................................................... 

  (podpis uprawnionego przedstawiciela Zamawiającego) 

 

Konkurs na zatrudnienie, w oparciu o umowę zlecenie, jednej osoby fizycznej nie prowadzącej 

działalności gospodarczej, na stanowisku pomocy nauczyciela - pedagoga w punkcie 

przedszkolnym w Cisach, w ramach projektu pn. "Baśniowe zakątki - punkty przedszkolne w 

Gminie Malbork", współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego 

Funduszu Społecznego 

Nie otwierać przed godz. 12.00 dnia 30.09.2011 r. 

 

Urząd Gminy Malbork 

ul. Ceglana 7 

82-200 Malbork 
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Załącznik 1 

 

INFORMACJA O PRZEDMIOCIE UMOWY 

 

Zakres obowiązków pomoc nauczyciela: 

• otwieranie i zamykanie punktów przedszkolnych, 

• wykonywanie czynności opiekuńczych i obsługowych w stosunku do wychowanków punktu 

(np. pomoc przy podawaniu posiłków, rozbieraniu i ubieraniu dzieci, pomoc podczas 

wykonywania czynności higienicznych), 

• dbanie o porządek w punktach przedszkolnych – wykonywanie prac porządkowych i 

utrzymywanie wszystkich pomieszczeń w czystości, w tym sprzątanie przed godziną otwarcia 

i zamknięcia punktu przedszkolnego, 

• pomoc nauczycielowi w organizacji/realizacji zajęć, w tym pomoc w przygotowywaniu 

akcesoriów do zajęć, 

• pomoc nauczycielowi w czasie spacerów i wycieczek, 

• czuwanie wspólnie z nauczycielem nad bezpieczeństwem dzieci, 

• przygotowywanie zapotrzebowania na środki czystości, 

• zgłaszanie usterek i awarii, 

• wykonywanie innych czynności wynikających z organizacji pracy punktu. 

 

Termin realizacji przedmiotu umowy: 

• umowa realizowana będzie od dnia jej podpisania do 30 czerwca 2012 roku, 

• punkty przedszkolne są czynne od poniedziałku do piątku przez 6 godzin dziennie- poza 

daniami ustawowo wolnymi od pracy. 

 

Wynagrodzenie: 

• za realizację przedmiotu umowy pomoc nauczyciela otrzyma wynagrodzenie wypłacane w 

trybie miesięcznym na podstawie przedstawionego rachunku i karty czasu pracy zwanej 

protokołem odbioru w wysokości wskazanej w umowie (zgodne z propozycją przedstawioną 

w ofercie cenowej lub uzgodnioną podczas negocjacji), przy założeniu, ze pracował będzie 

pełny miesiąc. 

 

Dodatkowe zapisy 

 

• w przypadku, gdy dany oferent nie będzie posiadał aktualnych badań lekarskich zostaną one 

sfinansowane ze środków projektu przez Gminę Malbork 

• w przypadku, gdy z powodu nieobecności nauczyciela zajęcia w punkcie nie będą się 

odbywały zadaniem pomocy nauczyciela – pedagoga będzie przeprowadzenie generalnych 

porządków w punkcie przedszkolnym,  

• Gmina Malbork nie wyklucza możliwości ubiegania się o zwrot środków dojazdu do punktu 

przedszkolnego znajdującego się w innej miejscowości niż jego miejsce zamieszkania nie 

gwarantuje jednak ich sfinansowania. Będzie to zależne bowiem od posiadania środków 

finansowych.
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Załącznik 2 

 

 

Dane Wykonawcy: 

 

Imię i Nazwisko............................................................................................................................ 

Adres............................................................................................................................................. 

Tel. ……………………………………………………………….......…………………...….............................................. 

E-mail............................................................................................................................................  

NIP................................................................................................................................................ 

 

Formularz ofertowy 

 

W odpowiedzi na ogłoszony konkurs na zatrudnienie, w oparciu o umowę zlecenie, jednej osoby 

fizycznej nie prowadzącej działalności gospodarczej, na stanowisku pomocy nauczyciela - pedagoga w 

punkcie przedszkolnym w Cisach, w ramach projektu pn. "Baśniowe zakątki - punkty przedszkolne w 

Gminie Malbork", współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego 

Funduszu Społecznego, oferuję wykonanie usługi za łączną cenę za miesiąc:  

 

 

Cena brutto za miesiąc pracy: …………………………………… słownie…………………………………………………..  

........................................................................................... PLN. 

 

 

Oświadczam, że w cenie oferty zostały uwzględnione wszystkie niezbędne koszty związane 

z wykonaniem zlecenia. 

 

 

 

 

…………………………………… dn., ………………………… 2011 r.  

 

 

 

              ……………………………………………………........... 

(czytelny podpis oferenta) 


